1. A bíósági szervezet az Alk. Tükrében Mo.on a bíósági szervezet fLépíTsét az Alk. 45-55.§.-ai és az 1997. évi LXVI. tv. 16-33. §-ai szabozzák. A MKban az igszolg.t a LB, az íTlőtáblák, a FB, a mei bíóságok, a hLyi és munkaügyi bíóságok gyakorolják Külön bíóságként működ5t 1992-ig a katonai bíóságok, azonban ezt követően a m1ei bíóságokba olvadtak bLe. 2003.január hó l. napjától 6ályba lép a 2002.XXII. tvr., mLy a bíósági szervezetet módosítja, és létrehozza az un. íTlőtáblákat. Mo.on 2003. évtől kezdődően 3 íTlőtábla kezdi L működését, Bp.en, Szegeden és Pécsen. 2005.január hó 1.napjától kezdődően további 2: Debrecenben és Pécsett. Ez a tv. 6ározza majd +, h’ mLyik régió mLyik íTlőtáblához tartozik. A LB:A MK legfőbb bíói szerve a LB, mLy önmagában ji személy. SzékhLye: Bp.. A bíóságot az Ln vezeti, akit az ogy választ 6 évre a közt. Ln javaslatára. A +választásához az ogyi képvisLők 2/3 többsége szükséges. LB Lne dr.Lomniczi Zoltán. JLenleg 1 LnhLyettes van, bár a tv. többet is lehetőV tesz. Az LnhLyettest a LB Lnének javaslatára a közt. Lne nevezi ki. A LB faa: l./ Lbírálja a - tv.ben +6ározott ügyekben - m1ei bíóság, íTlőtábla 6ározata Lleni fLlebbezést /II.fokú bíóságként jár L / 2./ Lbírálja a fLülvizsgálati kérLmeket 3./ a bíóságokra j1ségi 6ározatokat hoz 4./ Ljár a 6áskörébe tartozó ügyekben / pl. OVH dönTse Lleni fLlebbezés / A LBon íTlkező és j1ségi tanácsok, vmint büntető, polgári és közigazgatási kollok működnek. Az íTlőtábla: Külön tv.ben +6ározott illeTkességgL a m1ei bíóság és a hLyi bíóság 6ározata Llen Lőterjesztett jorvoslatokat Lbírálja, átveszi a LB konkrét íTlkezési faait és Ljár a 6áskörébe utalt 1éb ügyekben. A m1ei bíóságok: Lbírálják a hLyi bíóságok 6ározatai Llen Lőterjesztett fLlebbezéseket és az Ljárási tv.ben +6ározott esetekben ( általában a nagyobb súlyú, bonyolultabb ügyekben ) 1. fokú bíóságként járnak L. A Be. és a Pp. tartalmazza, h’ mLy ügyek tartoznak ide. Az általános 1. fokú bíóság: Ide tartoznak a hLyi bíóságok és a munkaügyi bíóságok. A hLyi bíóságok 1. fokú bíóságként járnak L, a munkaügyi bíóság szinTn 1. fokú bíóságként, a munkaviszonyból, munkaviszony jLlegű jviszonyokból származó perekben. Az az Lv, h’ 1es ügyekben a hLyileg legközLebb eső rendes bíóságok döntsenek. A hLyi bíóságok Lnevezése általában székhLyükhöz, illeTkességük pedig a közigazgatási területhez igazodik. A bíóságok illeTkességi terüleTt az 1997. év LXVI. tvr. I.számú mLléklete tartalmazza. A főváros terüleTn a hLyi bíóságok kerületenként működnek, de több kerületben összevonva is működhetnek és működnek. (pl. Pesti Központi Kerületi Bíóság, Budai Központi Kerületi Bíóság ) A m1ei bíóság Lnevezése a m1éhez, a fővárosi pedig a fővároshoz igazodik. A m1ei bíóság székhLye általában a m1eszékhLy, de vannak kiVtLek is A hLyi bíóság, a munkaügyi bíóság ≈ ji személy, ji személyiséggL ≈ rendLkezik, önállóan ≈ perLhető, és ≈ indít6 pert, illetőleg önállóan k5Lezettséget ≈ vállal6. Ji személyiséggL csak a magasabb rendű bíóság rendLkezik: a m1ei bíóságok, az íTlőtáblák ill a LB. A bíóságok összeTtLe: Az Alk. 46.§.-a értLmében, ha a tv. másképpen ≈ rendLkezik, akkor a bíóság tanácsban jár L. Alk.os szab, h’ az 1es bíó, illetőleg a tanács Lne csak hivatásos bíó lehet. A bíósági tanács tagja lehet 1. fokon az üLn, akiket a hLyi önk képvisLői választanak 4 évi időtartamra. Az üLnöket a bíóság Lnei hívják be, és osztják be a tanácsokba. A hivatásos bírákat a tv.ben +6ározott módon a közt. Ln nevezi ki. Az Alk. kimondja, h’ a bírákat tisztségükből csak a tv.ben +6ározott okból és +6ározott Ljárás során lehet fLmenteni. A bíóságok igazgatását az Országos Igszolg.i Tanács látja L, a bíói önki szervek közreműködésévL. A bíósági szervezetről szóló tv. ( amLy jLenleg az 1997.évi LXVI. tv.) illetőleg bírák jállásáról szóló tv. (1997.évi LXVII. tv.) Lfogadásához, módosításához a jLenlévő ogyi képvisLők 2/3-ának szavazata szükséges. A j1ségi Ljárás: A bíósági jalkalmazás 1ségének biztosítása a LB faa. A j1ségi 6ározatokat a LB külön Ljárás eredményeként hozza +. A j1ségi 6ározatnak a fLekre nincs 6álya, azonban a bíóságokra nézve k5Lező. Tehát ≈ a fLekre nézve hoz rendLkezést. J1ségi Ljárásnak van hLye, ha a jgyakorlat továbbfejleszTse v. az 1séges íTlkezési gyakorlat biztosítása érdekében ilyen 6ározat szükséges. Szabait a Bszt. 30-32. §-ai tartalmazzák. A j1ségi tanács a LBon 5 bíóból áll. Ülést tarnak, és ennek az ülésnek az eredményeként hozzák + a 6ározatokat. (Az ülésre a Legfőbb Ügyészt és az indítványozót +hívják.) Ez a 6ározat a MKözben +jLenik.

2. Az igszolg. alapLvei: 1. § A MKban az igszolg.t a bíóságok gyakorolják. 2. § (1) A bíóságok a vitássá tett v. +sértett jról - tv.ben szabozott Ljárás során - Vglegesen döntenek. (2) A bíóságok a jalkalmazási teVkenységük során biztosítják a jszabok érVnyesülését. 3. § A bírák függetlenek, a jszabok alapján +győződésüknek +fLLően döntenek, az íTlkezési teVkenységükkL összefüggésben ≈ befolyásol6ók és ≈ utasít6ók. 4. § (1) A hivatásos bíót a közt. Ln nevezi ki, illetőleg menti fL. (2) A üLn tisztsége választással kLetkezik. BH1999. 401. Kizárási okot valósít +, és az 1.fokú íTlet rLatív Ljárási szabsérTs miatt törTnő 6ályon kívül hLyezését eredményezi, ha az ügyet Lbíráló tanácsban olyan üLn vesz részt, aki az 1.fokú bíóságnál igazságügyi alkalmazotti jviszonyban van [Alk. 46. §, Be. 35. § (1) bek. c) pont, 36. § (1) és (2) bek., 261. § (1) bek., 1997. évi LXVI. tv. 4. § (2) bek., 15. § (1) bek., 1997. évi LXVII. tv. 3. §, 126. § (1) és (2) bek., 1997. évi LXVIII. tv. 8. § (1) bek. f) pont].

5. § A hivatásos bíóval és az igszolg.ban való részVtLévL összefüggő csLekmény miatt az üLnkL szemben büntető- és szabsérTsi Ljárást indítani v. ilyen Ljárásban kényszerinTzkedést alkalmazni - a tettenérés eseTt kiVve - csak a kinevező, illetőleg a választásra josult hozzájárulásával lehet. A hivatásos bíó és az üLn mentLmi járól a szabsérTsi Ljárás tekinteTben lemond6. 6. § A bíóságok költségveTsét a központi költségveTs szerkezeti rendjében önálló fejezetként kLl +jLeníteni. 7. § A bíóság 6ározata mindenkire k5Lező, ideértve azt is, ha a bíóság vmLy ügyben 6áskörét v. ennek hiányát állapítja +. 8. § A bíósági útra tartozó ügyeket tv. állapítja +. 9. § Mindenkinek ja van ahhoz, h’ bíói útra tartozó ügyét független és pártatlan bíóság tisztességes Ljárás során és ésszerű 6áridőn bLül bírálja L. 10. § A bíóság Lőtt mindenki 1enlő. 11. § (1) Senki sem von6ó L tv.es bírájától. (2) A tv. által rendLt bíó az Ljárási szabok szerint a 6áskörrL és illeTkességgL rendLkező bíóságon működő, Lőre +állapított ügyLosztási rend szerint kijLölt bíó. (3) Az ügyLosztási rendet - a bíói tanács és a kollok Vleményének ismereTben - a bíóság Lne 6ározza +, legkésőbb a tárgyévet +Lőző év december 10. napjáig. (4) Az ügyLosztási rend tartalmazza, h’ az adott bíóságon milyen összeTtLű és számú tanácsok működnek, a bírák, ill a tanácsok mLyik ügycsoportba tartozó ügyeket inTzik, akadályoztatásuk eseTn ki jár L hLyettük, az ügyek Losztására mLyik bíósági vezető josult, továbbá, h’ az ügyek Losztása milyen módon törTnik. Az ügyLosztási rendnek a tárgyalási teVkenységet folytató bíósági vezetők által tárgyalt ügyek körét és az ezekre vonatkozó Losztási módot is tartalmaznia kLl. (5) Az ügyLosztási rend kialakítása során figyLembe kLl venni az ügyek jLentőségét, munkaigényességét, az ügyérkezés statisztikai adatait, emLlett törekedni kLl az arányos munkateher +valósítására is. (6) Az ügyLosztási rendet az érintettekkL haladéktalanul ismertetni kLl és a bíóságon, a fLek által is hozzáférhető hLyen ki kLl függeszteni. (7) Az ügyLosztási rendtől az Ljárási tv.ekben szabozott esetekben, illetőleg igazgatási úton a bíóság működését érintő fontos okból lehet LTrni. 12. § (1) A bíóság tárgyalása - ha tv. kiVtLt ≈ tesz - nyilvános. (2) A bíóság a tárgyaláson hozott 6ározatát nyilvánosan hirdeti ki. 13. § (1) A bíóság a 6ározatát - ha tv. másképpen ≈ rendLkezik - indokolni k5Les. (2) A bíóság 6ározatai Llen - ha tv. kiVtLt ≈ tesz - jorvoslatnak van hLye. (3) A bíóság íTleTt és az Ljárási tv.ekben +6ározott 1éb 6ározatát a MK neVben hozza. 14. § A bíósági 6ározatok Vgrehajtását a bíóság rendLi L. 15. § (1) A bíóság 1esbíóként v. tanácsban jár L. Az íTlkezésben - tv. által +6ározott ügyekben és módon - üLnök is részt vesznek. Az üLnnek az íTlkezésben a hivatásos bíóval azonos jai és k5Lezettségei vannak. (2) 1esbíóként és a tanács Lneként csak hivatásos bíó jár6 L. 16. § A MKban az igszolg.t a következő bíóságok gyakorolják: a) a LB, b) az íTlőtáblák, c) a m1ei bíóságok, a fővárosban a FB (a továbbiakban 1ütt: m1ei bíóság), d) a városi és a kerületi bíóságok (a továbbiakban 1ütt: hLyi bíóság), e) a munkaügyi bíóság. 17. § (1) Bíóság létesíTséről, összevonásáról, +szünteTséről, illeTkességi terüleTnek +6ározásáról - a (2) bekezdésben foglalt kiVtLlL tv. rendLkezik.

3. A bíósági szervezet fLépíTsének alapLvei: l./ Az állam6almi ágak Lválasztásának az Lve: Bszt. 1997.évi LXVII. tv. értLében a MKban az igszolg.t a bíóságok gyakorolják A bíráskodást, mint állami funkciót a politikailag semleges bíói 6alom látja L, arra sem a tv.hozó sem a Vgrehajtó 6alom ≈ josult. 2./ Az igszolg. bíósági monopóliuma: A Bszt. szabozása szerint a bíóság a vitássá tett jról tv.ben +6ározott Ljárás során Vglegesen döntenek. A bíóságok faa a jalkalmazás, az 1edi dönTs +hozatala, arra más szerv ≈ josult. 3./ A bíói függetlenség Lve : A bírák függetlenek, jszab alapján, +győződésüknek +fLLően döntenek, az íTlkezési teVkenységükkL összefüggésben ≈ befolyásol6óak, és ≈ utasít6óak.4./ A bíói immunitás Lve: A hivatásos bíóval szemben, és az igszolg.ban való részVtLévL összefüggő csLekmény miatt az üLnkL szemben büntető és szabsérTsi Ljárást indítani, v. kényszer inTzkedést alkalmazni - tettenérés eseTk kiVve - csak a kinevező hozzájárulásával lehet. Erről a mentességről a szabsérTsi Ljárásban le lehet mondani. 5./ A bírák Lmozdít6atlanságának az Lve: A bíót a közt. Ln nevezi ki, és menti fL. ( Alk. 48.§.-a) Az üLni tisztség választással kLetkezik. 6./ A bíói 6ározat k5Lező ereje: A bíóság 6ározata mindenkire k5Lező, ide értve azt is, ha a bíóság vmLy ügyben a 6ásköre hiányát állapítja +. 7./ A bíósági útra tartozás tv.i követLménye: A bíósági útra tartozó ügyeket a tv. állapítja +, ezzL kizárják azt, h’ a tv.nél alacsonyabb szintű jszab más szerv 6áskörét állapíthassa + bíósági útra tartozó ügyben. 8./ A bíóság Lőtti 1enlőség Lve: A bíóság Lőtt mindenki 1enlő. Ez a bíóság Lőtti Ljárásban az ügyfél1enlőséget jLenti. 9./ A bíósághoz való fordulás ja: Mindenkinek ja van ahhoz, h’ a bíósági útra tartozó ügyét független, és pártatlan bíóság tisztességes Ljárás során, ésszerű 6áridőn bLül bírálja L. ( Római 1ezség 6.cikkeje, mLyet az 1993.évi XXXI. tv.-ben hirdettek ki. Hasonló szabt tartalmaz az Alk. 57. §-a is.) 10./ A tv.es bíóhoz való j : Senki ≈ von6ó L a tv.es bírájától. A tv.es bíó az Ljárási szabok szerint 6áskörrL és illeTkességgL rendLkező bíóságon működő, Lőre +állapított ügyLosztási rend szerint kijLölt bíó. Az ügyek Losztásánál olyan rendszert kLl alkalmazni, ami kizárja a külső befolyást és ≈ jLent 1ik fél számára sem Lőnyt. 11./ A bíósági Ljárás nyilvánosságának az Lve : A bíóság tárgyalása, ha a tv. kiVtLt ≈ tesz, nyilvános. Zárt tárgyalást az Ljárási tv.ben +6ározott okból lehet LrendLni. A tárgyaláson hozott 6ározatokat azonban mindig nyilvánosan kLl kihirdetni. 12./ A jorvoslati josultság Lve: A bíóság a 6ározatát, ha a tv. másképpen ≈ rendLkezik, indokolni k5Les. Az Léjárási tv. bizonyos esetben másképpen rendLkezik (pl. kisebb jLentőségű 6ározat, pervezető Vgzés). A bíósági 6ározat Llen ha a tv. ≈ tesz kiVtLt, jorvoslatnak van hLye. 13./ A Vgrehajtásnak az Lve: Az Ljárások ≈ érnek Vget a 6ározat +hozatalával, ezért fontos annak rögzíTse, h’ a bíósági 6ározatok Vgrehajtását a bíóság rendLi L. 14./ A társas bíráskodás Lve: A bíóság, ha tv. kiVtLt ≈ tesz, tanácsban íTlkezik. Az íTlkezésben üLnök is részt vesznek. 1. fokon Ljár6 1 hivatásos bíó és két népi üLnből álló tanács, fLlebbezési és fLülvizsgálati ügyekben azonban csak 3 hivatásos bíó jár6 L. Az 1. fokú Ljárásban mára az 1es bíráskodás vált jLlemzőV. 15./ A bíóságok önálló gazdálkodásának az Lve: A bíóságok költségveTsét a központi költségeveTsben 1 önálló, különálló fejezetként kLl +jLeníteni. Bszt. 6. §. A bíóságokra vonatkozó költségjavaslatot az OIT nyújtja be a parlamentnek.

4. Az OIT összeTtLe, jköre és faai: Igazgatás, mint teVkenység: tartalmazza a tervezést, a szervezést, az irányítást, koordinálást, és az Llenőrzés fakörét. A bíóság igazgatási körében +különböztetünk, v. +különböztethetünk külső és b1. izgatást. A bíósági szervezetben a külső igazgatás akkor valósult +, amikor a bíóságokat más szervek igazgatták, kívülről j5t az igazgatási teVkenység. (1869-1945. köz5t ill azt követően is) Amikor a szervezet önmaga Vgzi az igazgatási teVkenységet, akkor b1. igazgatás valósul +. 1997. október l. napján lépett 6ályba az 1997.évi LXVI. tv., ettől kezdve a bíóságok igazgatását az Országos Igszolg.i Tanács Vgzi. Ez tulajdonképpen b1. igazgatás, innentől kezdve +szűnt a bíóságok külső igazgatása. (A folyamat már 1992-től kezdőd5t és 1997-ra tLjesedett ki.) Az OIT ji személy, székhLye: Bp.. 15 tagból áll, az Lne mindig a LB Lne. Tagjai a mindenkori Igazságügyi Miniszter, a Legfőbb Ügyész, a M ÜgyVdi Kamara Lne, az Ogy Alk.ügyi és KöltségveTsi Bizottságának 1-1 tagja, vmint 9 bíó. Az OIT bíói tagjait a bírák választják a legalább 5 éves bíói gyakorlattal rendLkező bírák közül. Választásuk úgy törTnik, h’ minden m1ei bíóság összbíói értekezleTn, minden 40 bíó után titkosan választ 1 küld5tet. Titkos választás eredményeként a küld5tek maguk közül választják + az OIT 9 bíó tagját és 9 póttagját, akik a tag kiesése eseTn lépnek a hLyükbe. ≈ választ6ó az OIT tagjává az: akivL szemben f1Lmi v. büntetőLjárás van folyamatban, v. aki f1Lmi 6álya alatt áll; - akivL szemben alkalmatlansági Ljárás van folyamatban; - aki íTlkezési teVkenységét tartósan ≈ gyakorolja; aki az OIT Lnének, a Hiv Vezetőjének, az íTlőtábla v. a m1ei bíóság Lnének, LnhLyettesének hozzátartozója. (Pp. 13.§ (2) bek. ); Az OIT tagjainak +bízatása az 1. üléstől számítottan 6 évig tart. Az OIT-nak van 1 Hiva, mLy Lőkészíti az OIT üléseit gondoskodik a 6ározatok Vgre6ásáról, Llátja az OIT működésévL kapcsolatos ügyvitLi faokat, vezeti a bírák központi személyi nyilvántartását. A hiv vezetője hivatásos bíó, hivos lapban közzétett pály útján nevezi ki az OIT. +bízatása 6ározatlan időre szól. JLenlegi vezető: dr. Zanathy János. A hiv vezetője fLett az OIT gyakorolja a munKltatói jokat. A hiv vezetői tisztség +szűnik: lemondással, fLmenTssL, bíói tisztség +szűnésévL, összeférhetetlenség eseTn. A hiv önállóan gazdálkodó, kincstári körbe tartozó központi költségveTsi szerv. A hiv szervezeti 1ségekből – főosztokból, osztokból - áll (pl. bíósági igazgatási főoszt, személyzeti és oktatási főoszt, pénzügyi főoszt, műszaki főoszt, tájékoztatási és sajtó főoszt). A hivban 6ározott v. 6ározatlan időre szólóan beosztott bírák is dolgoznak. A fa és 6áskörét testületként gyakorolja; 6ározatait ülésen hozza + tanácskozás eredményeként; ülései ≈ nyilvánosak, de ha az OIT úgy 6ároz, akkor lehet nyilvános; havonta 1 alkalommal, a hónap 1. szerdáján ülésezik; az OIT ülésen a hiv vezetője +hívottként tanácskozási jgal részt vesz, de más +hívottat is invitál6nak az ülésre; az ülést az Ln vezeti; az Ln5 távoléTben az LnhLyettes tLjes jkörrL hLyettesíti; az OIT LnhLyettesét az OIT maga választja a 9 bíói tag közül. az OIT üléséről hangfLVtL útján j1zőkönyvet készítenek; az OIT-hoz LőterjeszTst, javaslatot, és tájékoztatót lehet benyújtani; az LőterjeszTs az OIT normatív v. 1edi javaslata írásba foglalt LőkészíTse, LőterjeszTst az OIT Lne és tagja nyújt6 be. Az LőterjeszTs két részből áll: indokolás és 6ározati javaslat. A javaslat lehet 1 bármLy ügyre vonatkozó indítvány. A tájékoztató ennél tágabb fakörre vonatkozó indítvány; A tanács dönTseit általában nyílt szavazással hozz; zárt ülésen pedig titkos szavazással  dönt. Pl.: - amikor a LB Lni tisztségről dönt, vmint a Legf1.bb Bíóság LnhLyettesének kérdésében való állásfoglalásról, illetőleg Vleményezéséről, íTlőtábla, a m1ei bíóságok Lne, és hLyettese, kollvezetője kinevéről, a hiv vezető és hLyettese kinevéről, az OIT saját LnhLyettese +választásáról, és az OIT tagságából való kizárásról. Mit csinál az Országos Igszolg.i Tanács ?

a) irányítja és Llenőrzi a LB Lnének kiVtLévL az általa kinevezett bíósági Lnök igazgatási teVkenységét; gyakorolja a bíósági költségveTsi fejezet gazdálkodásával kapcsolat faokat; benyújtja a bíósági költségveTsi fejezetre vonatkozó javaslatokat, az Lőző évi költségveTs Vgrehajtásáról szóló beszámolót; Vleményezi a bíóságokat érintő jszab változásokat és jalkotást kezdeményezhet; munKltatói és kinevi jkört gyakorol; Llátja a központi oktatási faokat; gondoskodik a bíóságok ji képvisLeTről; irányítja a bíósági statisztikai adatgyűjTst; irányítja a bíóságok informatikai fejleszTsét; +6ározza a bíóságok SZMSZának alapLveit és jóváhagyja a SZMSZokat; a bíóságokra k5Lező igazgatási szabzatokat alkot, ajánlásokat és 6ározatokat hoz; Llátja az üLnök választásával kapcsolatos faokat; Llátja a honVdLemről és polgári VdLemről szóló jszabokból eredő központi faokat; irányítja a Hiv teVkenységét.

5. A bíósági vezetők: A bíósági vezető faa általánosságban az adott bíóság ill a bíósági szervezeti 1ség vezeTse, a jszabnak +fLLő 6ékony működteTse. A bíóság vezetője: - bíóság Lne és hLyettese, kollvezető és hLyettese, tanács Lne, csoportvezető és annak hLyettese. A bíósági Lnök faai: a költségveTsi keretek köz5t a bíóság működésének személyi és tárgyi fLTtLeit biztosítja; gyakorolja a 6áskörébe tartozó munKltatói jokat; irányítja a bíóság pénzügyi és gazdasági teVkenységét ( pl. eszközök beszerzése ); Llenőrzi az Ljárási 6áridők +tartását; gondoskodik az ügyvitLi és igazgatási szabok betartásáról; Lkészíti SZMSZot és a munkarendet , vmint Llenőrzi azok betartását; irányítja az alája beosztott igazgatási vezetők teVkenységét; szervezi az oktatási és továbbképzési faokat; évente tájékoztatja a bíóság bíráit, és dolgozóit a bíóság működéséről. A bíósági vezetők az irányító és Llenőrző munKjukban josultak és k5Lesek fLhasználni a 6ékony vezeTs eszközeit. Ezek a tervezési és értekezleti rendszer, a tájékoztatás, a jLenTsTtLi k5Lezettség vmint az Llenőrzés +fLLő formái.

Az Ln5 távolléTben az LnhLyettes tLjes jkörrL hLyettesíti. 1ébként pedig a vezetői faaikat 1más köz5t az SZMSZ-ben foglaltak szerint osztják +. A kollvezető: A bíósági koll az azonos ügyszakba beosztott hivatásos bírák testülete. A kollvezető szervezi ezen testületnek a munKját. Koll működik a LBon, az íTlőtáblán és a m1ei bíóságokon. A kollvezetőt a hLyettese hLyettesíti, ha van hLyettese, 1ébként pedig az SZMSZ-ben írtak szerint osztják + a munKt. A tanácsLn: A bíói szervezeti tv. szerint a IIfokon íTlkező tanácsok Lnei. A tanács 3 hivatásos bíóból áll, a tanács Lne vezeti és szervezi a munKjukat. Ő 6ározza +, h’ mikor, milyen ügyek kerülnek tárgyalásra illetőleg, h’ mettől - meddig tart a tárgyalás. A csoportvezető: A csoport az azonos ügyszakban íTlkező bírák +6ározott csoportja. Csoportok működnek a hLyi bíóságokon. (Pl. nagyobb bíóságokon polgári ügyszakban a családj, öröklés, illetőleg v.onj, büntető ügyszakban pedig a fiatalkorú ügyekben, közlekedési, vmint erőszakos jLlegű bűncsLekmények, stb. )A csoportvezető ezt a bíósági csoportot vezeti és irányítja.

Valamennyi vezetőre irányadó szabok: Valamennyi vezetői állást csak bíó töltheti be. A tanács Lnét 6ározatlan, míg a többi vezetőt 6 évre nevezik ki. A vezetői +bízás kinevsL jön létre. A LB Lnét az Ogy választja, az LnhLyettest pedig a közt. Ln nevezi ki. A m1ei bíóságok, íTlőtáblák Lneit, és hLyetteseit, a koll vezetőket az OIT nevezi ki. Az 1éb vezetőket pedig értLemszerűen a m1ei bíóság Lne nevezi ki (pl. hLyi bíósági Ln, LnhLyettes, csoportvezető). A vezetői állást pály útján lehet betölteni; a pályot a kinevezető írja ki; - a pályázóról a bírák v. közvetlenül, v. testület útján Vleményt nyilvánítanak; - a javaslat, v. Vlemény a kinevezőt ≈ k5i; eredménytLen pály eseTn új pályot kLl kiírni. EredménytLen a pály ha: - nincs pályázó, ≈ fLL + a fLTtLeknek, a kinevező ≈ fogadja L. Ha a második pály is eredménytLen, a kinevező 1 évre +bízást ad6 annak a bíónak, akit arra a tisztségre +fLLőnek tart. A vezetői tisztség +szűnése: - lemondással ( a lemondási idő 3 hónap, de közös +1ezéssL lerövidíthető aKr azonnalra is ); 6ározott idő LtLTvL; - fLmenTs ( alkalmatlanság eseTn, ha a kinevező által LrendLt vizsgálat ezt állapítja +, erre külön OIT szabzat vonatkozik ); a bíói tisztség +szűnésévL. Ha a bíósági vezető tisztsége a 6ározott idő letLte Lőtt szűnik +, őt pály nélkül lehetőleg a korábbi szolgálati hLyére és legalább a korábbival azonos bíói beosztásba kLl hLyezni. 

6.  Bíói testületek: A bíóságok igazgatásában működnek közre. Fajtái : ÖSSZBÍÓI ÉRTEKEZLET: a m1ei bíóságok Lnei hívják össze az adott m1e terüleTn működő bírákat; az íTlőtáblák Lnei hívják össze az ott teVkenykedő bírákat; a LB Lne hívja össze a bíráit (úgynevezett tLjes ülésre) Faa: Vlemény nyilvánítás az OIT kinevi jkörébe tartozó vezetők alkalmasságáról; küld5teket választ az OIT tagok választásához; +választja a Bíói Tanács tagjait, vmint évente beszámoltatja annak Lnét. A 6ározatképességhez - bárhol tartják az Összbíói Értekezletet - 50 % + 1 bíó +jLenése szükségLtetik. Amennyiben a fent +jLölt faában jár L a testület, úgy 2/3-os szavazat többségre van szükség. Amennyiben azonban a testület Lé vitt más ügyben dönt, úgy az 1szerű szótöbbség Legendő.  A szavazás titkosan törTnik.

BÍÓI TANÁCS: A M1ei Bíóságokon, ITlőtáblán és a LBon működik. Javaslattevő és Vleményező szerv, mLy csak bírákból áll. 5-15 tagból áll6 – az adott bíóság dönti L a szükséges létszámot; 3-13 póttagja lehet. A tagokat a bírák - maguk közül - 6 év időtartamra választják. A tagok pedig – úgyszinTn maguk közül -választják a Bíói Tanács Lnét.

A Bíói Tanács üléseit szükség szerint, de minimum évi 4 alkalommal tartja. Az ülések a bírák számára nyilvánosak, az adott bíóság Lne +hívottként állandóan részt vehet. Személyi kérdésekben zárt ülést tartanak. DönTseit szavazattöbbséggL hozza, szavazat1enlőség eseTn az Ln szavazata dönt. Faa: 1./ Vlemény nyilvánítás a bíó kineve, áthLyezése, kirendLése és fLmenTse tárgyában. 2./ Vlemény nyilvánítás a bíósági Lnök kinevi jkörébe tartozó vezetői pályokról. 3./ Vleményezi a bíóság SZMSZát. 4./ javaslatot tesz az éves költségveTsi tervre és fLhasználására. A Bíói Tanács Vleménye a vezetőt dönTsében ≈ k5i. KOLL: Az azonos ügyszakba beosztott hivatásos bírák testülete (polgári, büntető, gazdasági, közigazgatási). A Kollot a Koll Vezető vezeti és Lnevezése az ügyszakhoz igazodik. A LB kollainak tagjai a LBon azonos ügyszakban íTlkező bírák, vmint az ÍTlőtáblák Koll Vezetői; Az ÍTlőtáblák Kollainak tagjai az ÍTlőtáblán azonos ügyszakban íTlkező bírák vmint a M1ei Bíóságok Koll Vezetői; A M1ei Bíóságok Kollainak tagjai a M1ei Bíóságon azonos ügyszakban íTlkező bírák, vmint az általuk a m1éből 6 évre választott hLyi bíósági bírák.

Faai : 1./ részt vesznek a bíói érTkLésekben; 2./ Vleményezi az ügyLosztási tervet; 3./ javaslatot tesz a koll a Koll Vezetőre és annak hLyettesére vmint a II. fokon íTlkező Tanács Lnének a kinevére.; 4./ Állást foglal szakmai jalkalmazási kérdésekben. 

7.  A bíó szolgálati viszonya (1997. évi LXVII.tv. )

A bíó szolgálati viszonya kinevsL jön létre. A Közt. Ln nevezi ki és Ő is menti fL. A kinev fLTtLei: M állpolg.ság, büntetlen Lőélet, rendLkezzen választójgal (az Alk. szerint nincs választója annak: aki csLekvőképességet kizáró v. korlátozó gondnokság alatt áll, aki közügyek gyakorlásától Ltiltó jerős íTlet 6álya alatt áll, aki jerős szabadságveszTs bünteTsét tölti, aki büntetőLjárásban kiszabott kényszergyógykezLését tölti) 1etemi ji VgzettséggL rendLkezik; ji szakvizsgát letette; vállalja, h’ a tv. szerinti v.onnyilatkozatot +teszi; legalább 1 évet bíósági, ügyészségi titKrként, ügyészként, közj1zőként, ügyVdként, jtanácsosként működ5t v. közigazgatási szervnél ji szakvizsgához k55t munkakörben dolgozott. A katonai bíói kinev további fLTtLe, h’ az illető hivatásos katonatiszt l1en. A bíói és titKri kinev Lőtt pályaalksági vizsgálaton kLl részt venni. Ez a vizsg 1 általános orvosi vizsgot és 1 pszichológiai vizsgot foglal magába. A bíói állás betölTse csak pály útján lehetséges. A pályot a M1ei Bíóság, az ÍTlőtábla és LB Lne írja ki - a hLyi bíósági bíói és a m1ei bíósági bíói állásra a M1ei Bíóság Lne, az íTlőtáblára az ÍTlőtábla Lne, míg a LBra a LB Lne. A pályokat a jLölteknek az álláshLy szerinti bíóság Lnének kLl Lőterjeszteni. A kinevező az Lbírálás során +hallgatja a pályázót és beszerzi az illeTkes bíói testület Vleményét – ez a Vlemény azonban a kinevezőt ≈ k5i. A pályokat – a személyi szabadságjok és az adatok VdLme érdekében – titkosan kLl kezLni. V.onnyilatkozat: A jszab értLmében a bírák e tv.ben foglalt szabok szerint v.onnyilatkozatot tesznek. Célja a közélet tisztaságának biztosítása, a korrupció +Lőzése. A v.onnyilatkozatot 1. alkalommal való +TtLére 2001. október 1-én került sor és ezt követően 3 évente kLl +ismétLni. Az újabb v.onnyilatkozatba a korábbihoz képest bekövetkezett v.ongyarapodást és annak jövedLemforrását kLl fLtüntetni. V.onnyilatkozatot a bíóra és a közös háztartásban élő házastársra, élettársra és gyerekre is + kLl tenni. A v.onnyilatkozat személyi és v.oni részből áll – központilag készült nyomtatványon, mLynek 1 plda a bíósnál marad a másik pld pedig a munKltatói jkört gyakorlójánál kerül +őrzésre. Llenőrzési Ljárás: Olyan bejLenTs eseTn kerül sor Llenőrzési Ljárás lefolytatására, amikor fLtehető, h’ a v.ongyarapodást ≈ Mázza a bíó ill hozzátartozója jövedLme. NévtLen bejLenTs alapján az Ljárás ≈ indít6ó +. Az Llenőrzési Ljárást a munKltató folytatja le és az 6 hónap alatt be kLl fejezni. Az Ljárás célja a v.ongyarapodás oKnak +állapítása. Az Llenőrzési Ljárás eredményéről a munKltató dönt, mLy Llen a bíó a Munkaügyi Bíósághoz fordul6. A bíó kineve: 1. alkalommal a bíó kineve 6ározott időtartamra – 3 évre – szól., ezt követően azonban 6ározatlan időre. A 6ározott idő lejárta Lőtt 90 nappal a bíónak nyilkoznia kLl, h’ a 6ározatlan kinevét kéri-e. Amennyiben kéri kinevét, úgy 30 nap alatt 1 vizsgálatot kLl lefolytatni - a bíói érTkLés szabai szerint - annak +állapítása érdekében, h’ a 6ározatlan időtartamra szóló kinevre alkalmas-e. Ha a vizsgálat eredménye igenlő, akkor a kinevi javaslatot a Közt. Lnhöz kLl fLterjeszteni – pályi kiírás nélkül. Ha a vizsgálat eredménye ≈leges és azt állapítja +, h’ alkalmatlan, úgy a szolgálati viszony +szűnik. A bíói kinevtől számított 8 napon bLül - de még a bíói munka +kezdése Lőtt – esküt kLl tenni. Az eskü szövegét a tv. tartalmazza. Ha a kinevtől számított 3 hónap alatt ≈ tudja a kinevezett az esküt letenni, úgy fL kLl menteni. A bíót kinev után munkaVgzésre osztják be. A bíói tisztségre törTnő kinev azt jLenti, h’ fLruházzák a bíói jokkal és k5LességekkL, a beosztás pedig a munkaVgzés hLyét jLenti. A kinevt követő 1. alkalommal az OIT osztja be a bíót. Ezt követően pedig a LBra annak Lne, az ÍTlőtáblára annak az Lne, a M1ei Bíóságra és a hLyi bíóságra a M1ei Bíóság Lne Vgzi ezt a faot. A bíói tisztség +szűnése: Lemondással, - Tisztségéből a bíó bármikor írásban lemond6. A lemondási idő : 3 hónap, azonban az OIT ennél rövidebb időhöz is hozzájárul6. Arra is van mód, h’ a lemondási idő alatt a munkaVgzés alól fLmentsék.; A 3 éves kinev lejártával amennyiben a 6ározatlan időtartamú kinevre ≈ tettek javaslatot. Amennyiben a kinevtől számított 3 hónap alatt ≈ tette le az esküt.; Ha a bíóval szemben jerősen szabadságveszTst, közérdekű munKt v. kényszergyógykezLést rendLtek L.; Ha a bíói tisztség Llátására tartósan alkalmatlan: a./ Egészségügyi okok csoportja: + kLl vizsgálni az egészségi állapotát a pályaalkalmasság szabai szerint és annak eredményétől függően kLl Ljárni. b./ szakmai okok csoportja : képességek; fLkészületlenségek miatt  L kLl rendLni szakmai érTkLését és annak eredménye alapján kLl Ljárni.; Ha a kinevi fLTtLek közül a M állpolg.ság és a választójgal való rendLkezés követLményének ≈ fLL +.; Ha a bíót az Ogyi KépvisLőnek, Önki KépvisLőnek, Polgármesternek +választották v. a Korm tagjának illetőleg ÁllamtitKrnak kinevezTk.; Ha a bíó a 70. éleTVt betölt5te.; Ha az öregségi nyugdíjkor6árt Lérése után ezt kéri.; Ha f1Lmi Ljárás eredményeként fLmenTsét indítványozták.; Ha v.onnyilatkozat-TtLi k5Lességének szándékosan ≈ tesz Leget ill a v.onnyilatkozatban lényeges adatot szándékosan valótlanul közöl. MunKltatói jkör gyakorlása a bírák föl5t: A munKltatói jkört a LB bírái föl5t a LB Lne; Az OIT által kinevezett bíósági vezetők föl5t az OIT; Az ÍTlőtábla bíráinál annak Lne; A m1ei bíósági bíráknál és a hLyi bíósági bíráknál a M1ei Bíóság Lne, aki ezt a faot a hLyi bíóság Lnére átruház6ja.
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